Steunstichting Jannes van Echten

Beleidsplan 2026-2029

Inleiding:

Voor u ligt het beleidsplan 2026-2029 van de Stichting Jannes van Echten Zorggroep
Noorderboog (SJVE). SIVE is op 22 november 2018 ontstaan uit het samengaan van de
Stichtingen Jannes van Echten vanuit de Noorderboog en de Sociaal Culturele Commissie de
Stouwe, beiden gevestigd te Meppel.

De gezamenlijke doelstellingen kwamen overeen en zo zijn wij gestart met 2 bestuursleden
van uit Jannes van Echten en 2 bestuursleden van uit de Sociaal Culturele Commissie de
Stouwe.

De Stichting Jannes van Echten zorggroep Noorderboog, heeft zich tot doel gesteld:

1. het bevorderen van het welzijn van de bewoners en verzorgers van de verpleeg- en
verzorgingshuizen in de regio Zuidwest Drenthe en Noordwest Overijssel, zijnde
onderdeel van de Stichting Zorggroep Noorderboog, gevestigd te Meppel, dan wel
haar rechtsopvolger(s)

2. het verlenen van financiéle bijstand bij de vervulling van die taken en doelstellingen
van Stichting Zorgroep Noorderboog (SZN) die niet gedekt worden door subsidie of
andere gelden, zulks met inachtneming van hetgeen hiervoor onder sub 1 is vermeld;
en het verrichten van al wat hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

De realisatie van de doelstelling zal plaatsvinden door middel van 0.a.;

1. Het beleggingsstatuut, waarin de inkomsten uit het vermogen van de SJVE zijn
geregeld. Het is van groot belang dat zowel een goed als bestendig rendement wordt
gerealiseerd en dat daarbij geen onverantwoorde risico’s worden genomen. Waarbij
uitgangspunt is, dat het nominale vermogen in stand blijft. Ook mogen er geen
leningen worden aangegaan voor beleggingsdoeleinden.

2. verkrijgen van donaties door derden.

De inkomsten uit vermogen zullen door middel van een actief beleggingsbeleid
vergroot worden, zodanig dat er een gemiddeld rendement van ca. drie procent
gerealiseerd wordt. Uitgaande van het huidige vermogen betekent dat er jaarlijks een
te besteden bedrag zal zijn van = € 25.000,- (max.€ 30.000) is 3 tot 3,5% van het
belegd vermogen)

In 2026 hopen wij, dit, middels de ING beleggingsrekeningen, te bereiken.

3. De inkomsten uit donaties en legaten zullen gerealiseerd moeten worden door de
herkenbaarheid van SJVE in de regio’s Zuidwest Drenthe-Noordwest Overijssel. De
doelstelling is om uit de inkomstenbron een jaarlijks bedrag te genereren voor de
herkenbaarheid.

Termijn van het beleidsplan:

Het beleidsplan wordt vastgesteld voor een termijn van 3 jaar.
Elk jaar, in de maand juni, wordt het beleidsplan geactualiseerd.



Steunstichting Jannes van Echten

Missie, visie en strategie:

Missie:

De huidige Stichting Jannes van Echten zorggroep Noorderboog is ontstaan door het
samengaan van de Stichting Sociaal Culturele Commissie de Stouwe en de Stichting Jannes
van Echten. Het doel van beide stichtingen was; het bevorderen van het welzijn van de
bewoners en verzorgers van de verpleeg- en verzorgingshuizen in de regio Zuidwest Drenthe
en Noordwest Overijssel van voorheen de Stichting De Stouwe en de Stichting Noorderboog.
Welke doelstelling ook het bestaansrecht is van de huidige Stichting Jannes van Echten
zorggroep Noorderboog.

Visie:

Het bevorderen van het welzijn van zowel de bewoners, medewerkers, vrijwilligers en
bezoekers van de locaties van de stichting Noorderboog, door middel van financiéle steun van
ingediende projecten die voldoen aan de bovengenoemde missie.

Van belang is een constante geldstroom, zodat alle goedgekeurde projecten uitgevoerd
kunnen worden, dit door middel van o.a. het beleggingsbeleid dat er voor zorgt dat er zowel
een goed, als bestendig rendement wordt gerealiseerd.

Strategie:

Om onze doelstelling te bereiken, zijn in 2025 aan de volgende projecten, gelden verstrekt.
I1li TV Nijenstede € 1.804, Geluidset JT Seinenhof Diever €549, Bakapparatuur Schiphorst
€464 en een Duofiets voor Reestoord €8.133

Verder gelden gereserveerd voor locatie Dunninghe (van een legaat € 43.000)

Activiteiten van de organisatie:

De Stichting meer zichtbaar maken binnen de samenleving van Zuidwest Drenthe en
Noordwest Overijssel.

Dit door middel van de nieuw te ontwikkelen Flyers.

En door het aantrekkelijk maken van een eigen website.

Door zichtbaar te zijn bij evenementen georganiseerd door de stichting Noorderboog en bij
evenementen en markten binnen het werkgebied.

Door fondsenwerving evt. mogelijkheden te onderzoeken van subsidie regelingen en goede
doelen organisaties.

En verder door zoveel als mogelijk is, de aanvragen van ondersteuning van uit de locaties van
de stichting Noorderboog, te belonen.



Steunstichting Jannes van Echten

Organisatie:

De Stichting Jannes van Echten Zorggroep Noorderboog is gevestigd te Meppel.
Werkhorst 36, 7944 AV e-mail adres steunstichting@noorderboog.nl

Postbus 508, 7940 AM Meppel

e-mail: steunstichting@noorderboog.nl

website: www.noorderboog.nl/over-noorderboog/steunstichting-jannes-van-echten

Bankrelatie NL44INGB0680215026 tnv. Stichting Jannes van Echten Zorggroep
Noorderboog.

Heeft een ANBI erkenning onder RSIN nummer 8162.34.218

Kamer van Koophandel nummer 04065560

Het bestuur bestaat uit de volgende personen; (01 januari 2025)

Dhr. H. Gielen, voorzitter, Dhr. W.Rumph, Dhr. J.Gelderloos, (secretaris), Dhr. Mr. H.B.
Lever, en Dhr. E.Mussche.(penningmeester) en zijn benoemd voor onbepaalde tijd.
Beloningenbeleid: De bestuurders kunnen een vergoeding krijgen van de kosten die zij
redelijkerwijs hebben gemaakt in de uitoefening van hun functie. De bestuurders ontvangen
geen beloning voor hun werkzaamheden.

De penningmeester zorgt jaarlijks, medio mei, voor een financieel jaarverslag over het
voorgaande jaar.

Beleidsplan is vastgesteld in de vergadering van 15 april 2026 te Steenwijk
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